
"Allegato A1" 

AL COMUNE DI VELLETRI – DIRIGENTE UFFICIO RISORSE UMANE

CONCORSO  PUBBLICO,  PER  TITOLI  E  PER  ESAMI,  PER  LA COPERTURA,  A  TEMPO
INDETERMINATO E PIENO,  DI  N.  1  POSTO DI  DIRETTORE MUSEALE DELL'AREA DEI
FUNZIONARI  E  DELL'ELEVATA  QUALIFICAZIONE,  CATEGORIA  D,  POSIZIONE
ECONOMICA D1.

 (G.U. 4^ SERIE SPECIALE N. 41 DEL 30.05.2023)

Il/La sottoscritto/a:

COGNOME NOME DATA DI NASCITA

COMUNE DI NASCITA C.A.P. CODICE FISCALE

COMUNE DI RESIDENZA C.A.P. PROVINCIA

VIA E NUMERO CIVICO INDIRIZZO E-MAIL TELEFONO

PEC

(per i cittadini italiani nati all’estero: comune italiano nei cui registri di stato civile è stato trascritto 

l’atto di nascita)

DOMICILIO (solo se differente dalla residenza)

chiede

di essere ammesso/a alla selezione pubblica indetta con determinazione del Dirigente del Settore 3 Gestione
e Programmazione Risorse Umane del 30.05.2023 relativa alla copertura di n. 1 posto di Direttore  dei
Musei  Civici  di  Velletri,  Area  dei  Funzionari  e  della  Elevata  Qualificazione,  categoria  giuridica  D,
posizione economica D1, da destinare al Settore I - Servizio Rete Museale Urbana (Museo Archeologico “O.
Nardini”,  Area Archeologica Urbana delle SS. Stimmate e Museo di Geopaleontologia e Preistoria dei Colli
Albani).
A tal fine, sotto la propria personale responsabilità, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000 n.
445;

dichiara

1. che le proprie generalità sono quelle sopra indicate;

2. di aver preso visione e di accettare in modo pieno incondizionato tutte le norme e le condizioni previste
dal bando di concorso;

3. di possedere tutti i requisiti di cui all’art. 3 del bando (Requisiti generali e speciali di ammissione) e nello
specifico:
4. □ di avere la cittadinanza italiana; oppure □ di avere la cittadinanza di uno degli Stati membri dell'Unione
Europea ; oppure □ di appartenere ad una delle seguenti tipologie previste dall'art. 38 del  D.Lgs 165/2001:



□ essere cittadino di Paesi Terzi, familiare di cittadini degli Stati membri dell'U.E., titolare di permesso di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente;
□ di essere cittadino di Paesi Terzi, titolare del permesso di soggiorno UE  □   per soggiornanti di lungo
periodo o titolari  □  dello status di rifugiato o  □ dello status di protezione sussidiaria;

I cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea e di Paesi Terzi devono inoltre possedere, fatta eccezione della
titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica Italiana:
□ adeguata conoscenza della lingua italiana (da accertare attraverso il colloquio);
□ godimento dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza.

5. di avere un'età non inferiore agli  anni 18 e non superiore a quella prevista dalle norme vigenti per il
collocamento a riposo;

6. di avere il pieno godimento dei diritti civili e politici; 

7. di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ___________________________________; ovvero i

motivi  della  non  iscrizione  o  della  cancellazione  dalle  liste  medesime

_______________________________________________________________________________;

8. di non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

9. di essere in regola nei riguardi degli obblighi di leva (per i concorrenti di sesso maschile nati entro il 31
dicembre 1985);

10.  di non essere stato destituito o dispensato o  dichiarato decaduto dall’impiego presso una pubblica
amministrazione a  causa di  incapacità  o  persistente  insufficiente  rendimento,  condanna penale  o per
produzione  di  documenti  falsi  o  affetti  da  invalidità  insanabile,  nonché  intervenuto  licenziamento  a
seguito di inadempienza contrattuale del lavoratore;

11. □ di non aver riportato condanne penali, passate in giudicato, per reati che comportano l’interdizione
dai  pubblici  uffici; □  di  avere  riportato  la/e  seguente/i  condanna/e  penale/i
___________________________________________________,  che  non  impediscono  o  possono
impedire, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione e/o il mantenimento del rapporto di
impiego presso una pubblica amministrazione;

12.  di  non avere pendenze processuali  che escludano dalla nomina o siano causa di  destituzione da
impieghi  presso  le  pubbliche  amministrazioni; □  di  avere  il/i  seguente/i  procedimento/i  penale/i  in
corso______________________________________________________________  (specificarne  la
natura), che non impedisce/ono o può/possono impedire, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la
costituzione e/o il mantenimento del rapporto di impiego presso una pubblica amministrazione;

13. di non aver riportato sanzioni disciplinari negli ultimi due anni precedenti la data di scadenza del
presente avviso e non avere in corso procedimenti disciplinari;

14. di  avere l'idoneità psico-fisica all’impiego ed allo svolgimento delle mansioni proprie del  profilo
professionale cui il concorso si riferisce, fatta salva la tutela die portatori di handicap di cui alla L. n.
104/1992; e di essere consapevole che l'Amministrazione si riserva di accertare tale requisito in base
all'art. 41, comma 2, lett. e-bis, e comma 2 bis, del D.Lgs. 81/2008 e alla normativa vigente in materia, in
sede di visita pre-assuntiva a cura del Medico Competente dell'Ente;

15. □ di non essere di essere portatore di handicap; □ di essere portatore di handicap; □ di necessitare del
seguente  tipo di  ausilio  per  l’esame e  i  tempi  necessari  aggiuntivi  ai  sensi  dell’art.  20  L.  104/1992
____________________________________________________________________________________;



16. di possedere il Diploma di Laurea in__________________________________classe__________
conseguito presso:_______________________________________________________________________
nell’anno______________________con la votazione di_________________________________________;

In caso di titolo di studio rilasciato all'estero:

□ di essere in possesso di provvedimento di riconoscimento. Estremi:_______________________________
______________________________________________________________________________________
□ di aver attivato la procedura di equivalenza in data____________________________________________.

17. di possedere il/i seguente/i titolo/i di studio post-lauream:

□  Dottorato  di  ricerca  in_________________________________________________________conseguito

presso ______________________________________nell'anno________ con la votazione di:___________;

□ Diploma di specializzazione post lauream _____________________________________conseguito presso

___________________________________________nell'anno_________ con la votazione di:___________;

□ Diploma di alta specializzazione e ricerca nel patrimono culturale ( art. 67 DL n. 83/2012) conseguito

presso ______________________________________nell'anno_________con la votazione di:___________;

□  Master  di  II  livello  _________________________________________________________conseguito

presso ______________________________________nell'anno________ con la votazione di:___________;

□  Master  di  I  livello  _________________________________________________________conseguito

presso ______________________________________nell'anno________ con la votazione di:___________;

□  Corso  di  perfezionamento_______________________________________________________conseguito

presso ______________________________________nell'anno________ con la votazione di:___________;

18.  di  avere  documentata  esperienza  nella  direzione  di  musei  acquisita
presso__________________________________________________________________________________
dal _____________________________________________al_____________________________________;

presso__________________________________________________________________________________
dal ____________________________________________al______________________________________;

presso__________________________________________________________________________________
dal _____________________________________________al_____________________________________;

19.  di  avere  documentata  esperienza   nel  ruolo  di  conservatore  museale  acquisita
presso__________________________________________________________________________________
dal ____________________________________________al______________________________________;

presso__________________________________________________________________________________
dal ____________________________________________al______________________________________;
presso__________________________________________________________________________________
dal ____________________________________________al______________________________________;

20.  di  avere  esperienza   professionale  documentata  nell’ambito  della  tutela,  della  gestione  e  della
valorizzazione del patrimonio culturale acquisita presso:
________________________________________________dal________________al__________________;
________________________________________________dal________________al__________________;
________________________________________________dal________________al__________________;
21.  di avere esperienza documentata nella  □  progettazione e  □  curatela di mostre temporanee acquisita:
presso__________________________________________________________________________________
dal _______________________________________________al___________________________________;

presso__________________________________________________________________________________



dal _______________________________________________al___________________________________;

presso__________________________________________________________________________________
dal _______________________________________________al___________________________________;

22. di avere esperienza documentata di □ collaborazione scientifica e didattica con musei □ nel campo della
museologia per attività pertinenti con l’oggetto dell’incarico: ovvero per  □ attività di studio,  □ consulenza
scientifica  □  scavi e ricerche archeologiche  □  catalogazione e conservazione dei materiali  □ allestimenti
museali  □ indagini storico-artistiche  □ educazione al patrimonio,  □  collaborazioni con istituzioni quali le
Soprintendenze, Università ecc., Reti e Sistemi Museali, come di seguito:

1.______________________________________________________ruolo___________________________;

2.______________________________________________________ruolo___________________________;

3.______________________________________________________ruolo___________________________;

23.  di  aver  svolto  ruoli  documentati  di  □  coordinamento  e/o  □  gestione  progettuale in  progetti  di  □
comunicazione e di □ fundraising nonché □ predisposizione e/o □  attuazione di accordi con soggetti pubblici
e privati, come di seguito:

1.______________________________________________________ruolo___________________________;

2.______________________________________________________ruolo___________________________;

3.______________________________________________________ruolo___________________________;

24.  di  avere documentate esperienze in  □   marketing  □   comunicazione e/o  □   conoscenza delle nuove
tecnologie  digitali  e  della  loro  applicazione  in  ambito  artistico,  come  di
seguito:_________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________

25. di vantare i seguenti titoli di servizio:

a)  Servizio  prestato  in  musei  pubblici  nel  ruolo  di  direttore  cat.  D  o superiore  negli  Enti  Locali  □  o
equipollente, come di seguito:

museo pubblico______________________________________________________ruolo_______________

_____________________cat._______________dal________________al____________________________;

museo pubblico______________________________________________________ruolo_______________

_____________________cat._______________dal________________al____________________________;

b) Servizio prestato in musei pubblici in altri ruoli cat. D e cat C Enti Locali o equipollenti, come di seguito:

museo pubblico_________________________________________________________________________

ruolo________________________cat._______________dal________________al_____________________;

museo pubblico_________________________________________________________________________

ruolo________________________cat._______________dal________________al_____________________;

museo pubblico_________________________________________________________________________

ruolo________________________cat._______________dal________________al_____________________;

c)  Servizio  prestato  presso  enti  pubblici  in  area  diversa  dai  musei  (cat.  D  o  superiore  Enti  Locali  o
equipollente):

Ente pubblico_________________________________________________________________________

ruolo________________________cat._______________dal________________al_____________________;

Ente pubblico_________________________________________________________________________

ruolo________________________cat._______________dal________________al_____________________;

d) Servizio prestato presso enti pubblici in area diversa dai musei (cat. C Enti Locali o equipollente): 



 Ente pubblico___________________________________________________ruolo___________________

_____________________cat._______________dal________________al____________________________;

 Ente pubblico___________________________________________________ruolo___________________

_____________________cat._______________dal________________al____________________________;

e) di vantare, come da curriculum allegato, le seguenti attività professionali e di studio non riferibili ai titoli
già indicati:

______________________________________________dal________________al_____________________;

______________________________________________dal________________al_____________________;

______________________________________________dal________________al_____________________;

f) di essere autore delle seguenti pubblicazioni in ambito archeologico: 

1.______________________________________________________________________________________

2._____________________________________________________________________________________

26. (compilare solo se interessa, ricordando che la mancata indicazione dei titoli di preferenza nella
domanda di partecipazione esclude il concorrente dal beneficio)

□ di possedere titoli preferenziali o di precedenza alla nomina previsti dall’art . 12 (Preferenze e precedenze)
del bando, ossia di essere in possesso, ai sensi dell'art. 5, comma 4, del DPR 487/1994, dei seguenti titoli di
preferenza  in  caso  di  parità  per
merito________________________________________________________________________________;

□ di avere, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 5, comma 5, del DPR 487/1994, n. ___________ figli a
carico le cui generalità sono:

_______________________________________nato a_________________________il_______________ ;

_______________________________________nato a_________________________il_______________ ;

_______________________________________nato a_________________________il_______________ ;

27.□ di avere □ di non avere  diritto all’esenzione dalla prova preselettiva ai sensi dell’articolo 20, comma 2-
bis, della legge 5 febbraio 1992, n. 104;

28. di essere consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445 del 28 dicembre 2000, per
le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, ed inoltre della decadenza dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base delle dichiarazioni non veritiere, ai sensi di quanto stabilito
dall’art. 75 del stesso decreto;

29. di aver ricevuto l’informativa sul trattamento dei  dati  personali  di cui all’art.  13 del GDPR, inserita
all’interno del bando di concorso (art. 17 Informativa Privacy) e di esprimere il consenso al trattamento dei
dati personali ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003;

30.  di  voler  ricevere  eventuali  comunicazioni  relative  alla  presente  selezione  al  seguente  indirizzo  di
residenza o domicilio o posta elettronica, anche certificata:

31.  di  comunicare  tempestivamente  l’eventuale  variazione  del  suddetto  indirizzo  ed  esclusivamente  per
iscritto mediante raccomandata A.R. o pec o posta elettronica a ufficio.personale@pec.comune.velletri.rm.it;

mailto:ufficio.personale@pec.comune.velletri.rm.it


32. di accettare, in caso di nomina, tutte le disposizioni che regolano lo stato giuridico ed economico dei
dipendenti del Comune di Velletri.

____________________, il ________________.

 firma

    __________________________

Allega alla presente domanda (selezionare quanto si allega):

□ dichiarazione sostitutiva e/o certificazione attestante la classe di laurea e, per le lauree diverse da LM/2 Archeologia, il piano di
studi e gli esami sostenuti nel corso di laurea;

□ curriculum vitae debitamente sottoscritto;

□  copia fotostatica integrale e leggibile di un documento di riconoscimento in corso di validità;

□ documentazione attestante  l'esperienza professionale,  i  titoli  di  servizio,  le  attività  professionali  e  di  studio,  le  pubblicazioni
dichiarate nella presente domanda.

□ quietanza del pagamento della tassa di concorso.


