AVVISO PUBBLICO PER LA COSTITUZIONE DELLA COMMISSIONE DI CONCORSO PER LA
COPERTURA, A TEMPO INDETERMINATO E PIENO (36 ORE SETTIMANALI) DI N. 1 POSTO
DI DIRETTORE DEI MUSEI CIVICI, AREA DEI FUNZIONARI E DELLA ELEVATA
QUALIFICAZIONE (EX CATEGORIA D) E DELLA COMMISSIONE DI CONCORSO PER LA
COPERTURA DI N. 7 POSTI DI COLLABORATOREAMMINISTRATIVO, AREA
COLLABORATORI ESPERTI (EX CATEGORIA B3).

Visti:

il D.1gs. 267/2000;

il D.Lgs. 165/2001 e s.m.i.;

il DPR 487/1994 e s.m.i., recante disposizioni in materia di accesso al pubblico impiego nelle
Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi e delle forme di assunzione nel
pubblico impiego;

le linee guida sulle procedure concorsuali emanate dal Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione con direttiva n. 3 del 24/4/2018;

il D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., “Testo Unico degli Enti Locali”;

il DPR 445/2000 e s.m.i., recante disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa;

il D.Lgs.198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna”;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il Regolamento degli Uffici e dei Servizi;

Premesso che:

Con determinazione n. 808 del in data 30.05.2023, ¢ stato approvato il bando di concorso pubblico,
per titoli e per esami, per la copertura, a tempo indeterminato e pieno (36 ore settimanali) di n. 1 (uno)
posto di Direttore dei Musei Civici, Area dei Funzionari e della Elevata Qualificazione, categoria
giuridica D, posizione economica D1, da destinare al Settore I — Servizio Rete Museale Urbana (Museo
Archeologico “O. Nardini”, Area Archeologica Urbana delle SS. Stimmate e Museo di
Geopaleontologia e Preistoria dei Colli Albani);

Con determinazione n 165 del 1.02.2023, ¢ stato approvato di modificare il bando di concorso pubblico
per esami, precedentemente approvato con determinazione n. 1517 del 27.12.2022, per la copertura di
n. 7 posti di collaboratore amministrativo, Area Collaboratori esperti (ex categoria B3) di cui n. 3 posti
riservati alle categorie protette di cui all’art. 1 della 1. 68/1999;

Considerato che:

Per ognuna delle n. 2 procedure concorsuali sopra riportate, si ritiene opportuno procedere alla nomina
di una commissione esterna al fine di garantire il piu possibile la terzieta della stessa e 1’assenza di
potenziali conflitti di interesse;

¢ necessario a tal fine individuare componenti in possesso di esperienza e professionalitd comprovate
nei settori specifici e nelle materie oggetto dei concorse nonché in materia di reclutamento nel pubblico
impiego;

ognuna Commissioni esaminatrici, come previsto nell’avviso, sia composta, ai sensi del vigente
Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi dell'Ente, da un Presidente e da due membri
esperti, con il supporto di un segretario con funzioni di verbalizzazione;

ognuna delle Commissioni, salva motivata impossibilita, debba essere rappresentativa di entrambi i
sessi;

i membri di entrambe le Commissioni, inoltre, presa visione dell’elenco dei concorrenti ammessi,
debbono sottoscrivere dichiarazione di incompatibilita tra essi ed i concorrenti, ai sensi dell’art. 51 del
c.p.c.;



Atteso che:

Al fine di individuare i candidati idonei, si provvedera ad una valutazione complessiva del curriculum vitae
che tenga conto della maggiore esperienza culturale e professionale nelle specifiche materie oggetto di prova
e nell’espletamento di procedure di reclutamento;

Il presente avviso ¢ utile unicamente per la nomina dei commissari esterni dei concorsi indicati in oggetto,
senza possibilita di utilizzo al di fuori di esso.

Nel caso in cui il presente avviso vada deserto per mancanza di domande o per mancanza dei requisiti di
ammissione di coloro che hanno fatto domanda o per assicurare la parita di genere si procedera a nomina diretta
a cura del Presidente della Commissione di concorso;

Il compenso previsto per i membri esperti di entrambe le Commissione ¢ quello previsto dal DPCM del
23.03.1995 da considerarsi onnicomprensivo di oneri;

Alla domanda di cui al presente avviso ¢ obbligatorio allegare il Curriculum Vitae, corredato da una copia di
un documento di identita, ove siano descritti, in particolare, in modo puntuale:

- D’esperienza professionale maturata nelle P.A. in discipline amministrativo/contabili almeno
quinquennale;

- la partecipazione in qualita di Presidente o membro esperto o aggiunto a procedure concorsuali nella
Pubblica Amministrazione negli ultimi 10 anni per profili professionali equivalenti o superiori;

- 1ititoli di studio (laurea in discipline economiche, giuridiche e sociali);

PRESENTAZIONE DOMANDA - TERMINI E MODALITA DI PRESENTAZIONE

La manifestazione di interesse, redatta in carta libera con i documenti alla stessa allegati e sottoscritta, dovra
pervenire al Comune entro il termine perentorio delle ore 12.00 del 26.07.2023 esclusivamente tramite PEC
all'indirizzo protocollo @pec.comune.velletri.rm.it, con la specifica indicazione del Concorso cui la domanda
si riferisce.

Le domande ed i curricula pervenuti saranno valutatati dai relativi presidenti di commissione come designati
ai sensi dell’art. 60, comma 2, del Regolamento sul funzionamento degli uffici e servizi.

INFORMATIVA resa ai sensi degli artt. 13 del Regolamento UE n. 679/2016.

Si informano i candidati che il trattamento dei dati personali forniti in sede di partecipazione alla presente
procedura o comunque acquisiti dall’Ente, ¢ finalizzato all’espletamento delle attivita relative alla nomina
della commissione esaminatrice.

Il Comune di Velletri, in qualita di Titolare (con sede in Velletri — Piazza Cesare Ottaviano Augusto, 1 PEC
protocollo@pec.comune.velletri.rm.it), trattera i dati personali raccolti mediante la compilazione della
domanda di partecipazione esclusivamente per le finalita e le attivita istituzionali dell’Ente, ed in particolare
in relazione per I’espletamento della presente procedura di selezione. Il trattamento dei dati personali sopra
indicati potra essere effettuato con sistema informatico e/o manuale, comunque adeguato ad assicurare
sicurezza e riservatezza, soltanto dai responsabili o dagli incaricati espressamente individuati dal titolare del
trattamento.

I dati saranno trattati per tutto il tempo necessario alla gestione del procedimento selettivo e, successivamente,
i dati saranno conservati in conformita alle norme sulla conservazione della documentazione amministrativa.

Velletri, 21.07.2023



